
Unsere Methodik

Die vorgestellten Methoden zur Strategieentwicklung 
wurden von Fraunhofer IAIS über mehr als 10 Jahre 
entwickelt und branchenübergreifend in Unternehmen 
erfolgreich angewandt.

Die Referent*innen

Unsere Referent*innen kommen aus der Praxis. Sie 
arbeiten tagtäglich zusammen mit Unternehmen zu den 
Themen Nachhaltigkeit und Folgen des Klimawandels. 
Die Projekte reichen von einer ersten Standort- 
Bestimmung über die Bilanzierung von CO2e-Emissionen 
bis hin zu umfangreichen Nachhaltigkeitsstrategien.

Wir kombinieren langjährige Erfahrungen aus einer  
Vielzahl von operativen und strategischen Projekten  
mit aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen.
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Gerne führen wir die Schulung auch ausschießlich für 

Teilnehmende Ihres Unternehmens nach individueller 

Terminvereinbarung durch. Sie haben weitere Fragen? 

Sprechen Sie uns an!

Schulung

Nachhaltigkeit  
im Unternehmen



Nachhaltigkeit verlangt Expertise

Der Klimawandel ist der bestimmende Treiber für die 
kommenden Jahrzehnte. Unternehmen, die sich frühzeitig 
darauf einstellen, werden langfristig erfolgreich bleiben. 
Für die richtigen Entscheidungen ist Expertise gefragt.

Wir machen Sie und Ihr Team fit für 
Nachhaltigkeit!

Diese Schulung adressiert unternehmerische, politische 
und gesellschaftliche Aspekte des Klimawandels, die maß-
gebliche Auswirkungen auf Ihr Unternehmen haben.

Die Schulung vermittelt in sechs Einheiten

was Nachhaltigkeit und Klimawandel sind.
wie man eine Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt.
wie man die Strategie umsetzt.

Angesprochen sind Nachhaltigkeitsmanager*innen, 
Abteilungsleitende sowie das mittlere und höhere 
Management.

Schritt 3: Nachhaltigkeit umsetzen

Nachhaltigkeit wirkt sich auf alle Bereiche eines Unter-
nehmens aus. Damit die Transformation gelingt, braucht 
es ein passgenaues Management. Deshalb zeigen wir 
Ihnen in der Schulung wie Sie

Nachhaltigkeit in der Organisation verankern.
Kennzahlen für Monitoring und Reporting 
bestimmen.
zentrale regulatorische Anforderungen umsetzen.
Strategie kommunizieren.

Rahmen

Dauer: 6 Einheiten à 3 Stunden, online

Teilnehmende: 6–8 Personen

Kosten: 2.950 € pro Person

Start der nächsten Schulungen:  

15. September 2022 | 10. November 2022 | 19. Januar 2023

Schritt 1: Nachhaltigkeit verstehen

Nachhaltigkeit beinhaltet viele Aspekte. Damit man darüber 
nachdenken, diskutieren und entscheiden kann, muss man 
die grundlegenden Zusammenhänge verstehen. Nach der 
Schulung wissen Sie 

wie Nachhaltigkeit und Klimawandel definiert werden.
wie Klima und Wetter funktionieren.
wie die Prognosen für die Zukunft aussehen.
welche Veränderungen auf Ihr Unternehmen 
zukommen.

Schritt 2: Strategie erarbeiten

Erfolgreiche Unternehmen müssen sich an die Veränderun-
gen anpassen. Bei uns lernen Sie Insellösungen in das »große 
Ganze« zu integrieren. Nach der Schulung können Sie

externe und interne Treiber ausmachen.
Ihre Geschäftsmodelle auf Zukunftsfähigkeit prüfen.
Themen für Ihre Nachhaltigkeitsstrategie identifizieren.
realistische Ziele definieren.


